2019年上半年舟山市教育局公开招聘幼儿教育、特殊教育教师笔试成绩、入围面试（专业技能测试）名单及面试（专业技能测试）有关事宜的通知
根据《2019年上半年舟山市教育局面向社会公开招聘幼儿教育、特殊教育教师公告》精神，我局已完成笔试工作，经报市人力资源和社会保障局同意，现将面试（专业技能测试）相关事宜通知如下（笔试成绩及进入面试和专业技能测试人员名单见附件）:
一.考试时间：
（一）幼儿教育：2019年5月13日(星期一)，签到时间为早上6:20分。
（二）特殊教育：2019年5月14日(星期二)，签到时间为早上7:20分。        
二.考试地点：
（一）幼儿教育：新城中心幼儿园（舟山市新城港岛路299号）
（二）特殊教育：舟山市教育学院（舟山市新城长升路222号）综合楼一楼会议室。
三.考试形式
（一）幼儿教育：

1.面试（试讲）：根据指定教材，备课45分钟，试讲10分钟。面试（试讲）成绩满分为100分，低于60分的考生不进入下一环节。

2.专业技能测试：专业技能测试内容为幼儿教师必备的技能、技巧和基本素质，满分100分。测试分规定项目（60分）和自选项目（40分），其中规定项目为命题绘画、即兴弹唱，各占规定项目成绩的50%；自选项目为声乐、器乐、舞蹈三项任选一项。专业技能测试成绩低于60分的考生不进入下一环节。
考生自选项目如为唱歌则要求清唱，如为舞蹈，自备音乐一般软件需能够打开，如为钢琴以外的乐器，请自备。

（二）特殊教育：

1. 面试（说课+结构化面试）：主要测评相应岗位所要求的专业能力、课堂教学能力、语言表达能力、仪表举止及适岗性等基本素质。每位考生安排备课45分钟，说课和结构化面试时间总共15分钟。面试（说课+结构化面试）成绩满分为100分（说课占60%，结构化面试占40%），低于60分的考生不进入下一环节。
各位考生需在规定签到时间内，带本人身份证和准考证，到指定地点报到，并进行抽签，确定考试顺序，逾期未到者取消考试资格。

附件1: 笔试成绩及进入面试（专业技能测试）人员名单
附件2: 考生考试守则

、

                              舟山市教育局

                                2019年5月12日

附件2
考生考试守则
1、 考生在备课和面试（专业技能测试）期间不得随身携带通讯工具，带上的由工作人员收上统一保管。

2、考生需服从工作人员管理，配合工作人员核实身份、抽签、引导；考生未经允许不得擅自离开候考室、休息室，上洗手间必须由工作人员陪同前往。

3、备课室只提供备课相关教材，考生不得携带和参考其他备课资料，不得在备课稿上写本人姓名或其他标注，面试期间考生不得将姓名透露给评委，否则作违纪处理。

4、考生面试（专业技能测试）结束后取回手机和随身物品必须立即离开考场，不得在考场附近逗留，不得进入考生候考室或其他考生休息室接触未考人员，不得向未考人员传递有关考试信息。
5、面试（专业技能测试）违纪违规行为按照《浙江省人事考试应试人员违纪违规行为处理规定》处理。

6、考试总成绩及入围体检人员名单公布在舟山市教育局网站上，请大家及时关注，体检时间一般安排在5月15日上午，请入围体检的考生于体检当天8：00带本人身份证和1寸照片1张到舟山市教育局 (舟山教育学院南门进)大厅集中出发参加体检，体检费自理，大约300元左右。体检当天需进行采血、B超等检查，请在受检前禁食8-12小时。
