舟山市教育局文件
舟教审〔2019〕7号

舟山市教育局关于舟山教育发展与服务有限公司原经理柳慧毅同志离任经济责任审计的通知

舟山教育发展与服务有限公司：

根据《浙江省部门和单位内部管理领导干部经济责任审计办法（试行）》的要求和局内部审计计划的安排，经局长办公会议研究决定，自2019年4月24日起，对柳慧毅同志任舟山教育发展与服务有限公司经理期间（2016年7月—2018年10月）履行经济责任情况进行审计，必要时将追溯到以前年度或者延伸审计有关单位，请予积极配合，并提供审计所需的各种资料和必要的工作条件。

审计组组长：卢军棒

审计组成员：方伦国 杨长康 刘苗苗

                     舟山市教育局

　　                         2019年4月8日

舟山市教育局办公室                2019年4月8日印发

附件1
舟山教育发展与服务有限公司需提供的
资料清单

舟山教育发展与服务有限公司应及时提供以下资料并对其真实性和完整性作出书面承诺：

　　一、柳慧毅同志任职、兼职及职责分工文件，任期内主要工作业绩书面报告。

　　二、舟山教育发展与服务有限公司机构设置、人员设置、主要工作职能批复文件。

　　三、舟山教育发展与服务有限公司年度工作计划、总结等；各年度相关考核结果。

　　四、会议纪要及议事规则、重要事项决策、重大资产处置等重要经济活动相关的合同、协议和档案等资料。

　　五、会计账册、凭证等资料，同时提供上述系统后台数据库中审计所需的电子数据资料。

　　六、上级审计、纪检、监察等有关经济监督部门的审计报告、检查报告和考核考查报告；以前年度审计整改报告；委托社会中介机构的审计报告及其处理、整改情况等资料。

　　七、与柳慧毅同志经济责任相关的其他有关资料。

　　以上资料以电子介质保存的，请提供相应的电子数据。

附件2

柳慧毅同志履行经济责任情况书面报告的主要内容

　　一、职责范围与分工、兼职情况;
　　二、任职期间公司发展规划思路、采取的主要措施以及所取得的发展实绩、取得的成效；
　　三、经济决策情况：任期内主要经济决策事项和决策过程，决策执行和执行的结果。
　　四、任职前及任期内重大经济遗留问题及其处理的情况。
　　五、目前存在的主要困难、问题及采取的主要解决措施。
　　六、个人遵守国家财经法规和领导干部廉政规定的情况，任期内个人在中心、公司领取的报酬等情况。
　　七、需要向审计组说明的其他情况。
附件3
审 计 承 诺 书

舟山市教育局：
　　根据　　　　　　　　审计通知书，你局将对我公司原经理柳慧毅同志任期经济责任实施审计。现就与审计事项有关的资料和其他相关情况承诺如下：
　　我们向审计组提供的资料是建立在以下基础上的：
　　一、全部资料是真实、完整的，全面反映了公司的所有经济活动。
　　二、提供的重大经济决策、经济管理、经济政策执行和监督有关的会议记录（纪要）、决议及有关文件是完整真实的。
　　三、柳慧毅同志本人提供的任职期间履行经济责任情况书面报告是真实完整的。
　　四、其他有关资料是真实、完整的。
　　上述情况如有不符，愿按照有关法律、法规的规定，承担相应的法律责任。
（单位盖章）
法定代表人（签名）     财务负责人（签名）
年 月 日             年 月 日
附件4
浙江省教育审计工作廉政规定

一、按规定的标准安排食宿，厉行勤俭节约。
二、不准使用被审计单位的交通工具、通讯工具等办公条件办理与审计工作无关的事项。
三、不准接受被审计单位安排的宴请、旅游、娱乐等活动。
四、不准接受被审计单位的礼品、礼金、有价证券、支付凭证和商业预付卡。
五、不准在被审计单位报销任何因公因私费用。
六、不准利用审计职权或知晓的被审计单位的内部信息，为自己和他人谋利。
七、不准向被审计单位提出任何与审计工作无关的要求。
八、在向被审计单位发出审计通知书时，应告知审计廉政纪律，并附上《浙江省教育审计工作廉政规定》、《审计人员执行审计纪律情况反馈表》。
九、实行审计组长廉政负责制。审计组长应在审计进点前组织审计人员学习廉政规定，审计进点后应主动接受被审计单位监督。
十、审计结束后,由被审计单位填写《审计人员执行审计纪律情况反馈表》，以信函方式直接反馈给派出审计组的内部审计机构。
附件5
审计人员执行审计纪律情况反馈表
	审计组名称
	
	审计组长
	

	对审计人员执行《浙江省教育审计工作廉政规定》的评语：


被审计单位（公章）：                 年    月    日
注：此表请在审计结束后寄回市教育局审计处。
地址：新城定沈路423号
联系电话：2269131
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